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Pädagogik  

Wir sind uns der grossen Vielfalt im Schulalltag bewusst, nehmen Belastungen 

frühzeitig wahr und stellen niederschwellige Angebote zur Verfügung. 

 

Unter Beachtung des Kindeswohls, der Belastung der Lehrpersonen und der Klasse 

werden alle Kinder möglichst integrativ geschult. Wir nutzen dabei den Gestaltungs-

spielraum gemäss den kantonalen Vorgaben, anerkennen aber auch die Grenzen 

der Integration. 

Personal 

Wir achten auf hohe Qualifikationen und breit gefächerte Kompetenzen aller an der 

Schule tätigen Personen. Wir erkennen und fördern Stärken und setzen sie erfolg-

reich für die Schule ein.  

 

Wir tragen mit einem fortschrittlichen Weiterbildungsreglement dem steten Wandel 

einer Schule wie auch der persönlichen Weiterentwicklung aller Mitarbeitenden 

Rechnung. 

Organisation  

Gewinnbringende Vernetzungen der Schule mit schulergänzenden Angeboten und 

schulnahen Kooperationen unterstützen und fördern wir gezielt. 

 

Damit alle Beteiligten im Dreieck «Behörde – Schulleitung – Schulverwaltung» sich 

auf ihr Kerngeschäft fokussieren können, hinterfragen wir weiter Abläufe und 

verbessern Schnittstellen. 

Zusammenarbeit 

Wir pflegen unsere offene und wertschätzende Zusammenarbeitskultur auf allen wie 

auch zwischen den Ebenen bewusst weiter und nutzen unsere kurzen Wege für 

rasche und unbürokratische Unterstützung im Alltag.  

 

Wir entwickeln das Elternforum als Plattform für die Zusammenarbeit mit den Eltern 

als wichtigstem Partner der Schule weiter.  

Kommunikation  

Wir leben eine aktive und transparente Kommunikation und ermöglichen einen 
offenen und konstruktiven Austausch mit allen unseren Anspruchsgruppen. 
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